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             Contexto – Aumento do Gasto   
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             Contexto – Aumento da oferta? 
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SERVIÇOS 

Metas: 

• Qualidade 

• Implantação de políticas   

• Oferta Serviços 

             Sistemática 



             Como era operada a sistemática? 

1. Dados dos contratos só em papel, não 
estruturados 

 

2. Baixa produtividade operação 

 

3. Informações construídas “artesanalmente” 

 

4. Dificuldade e compor oferta global contratada 

 

5. (Des) Controle de metas 
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 Solução 

 

 

  

 

1.  Painel de Gestão de Contratos da Atenção Secundária e 

Terciária do SUS: (OPERACIONAL) 

 

 

2. Ferramentas auxiliares – Cubo / DataWarehouse: (TÁTICO) 

 

 

3. Painel de Gestão da Saúde: (ESTRATÉGICO) 

 



1. Painel de Gestão de 
Contratos da Atenção 

Secundária e Terciária do 
SUS  



 Painel de Gestão de Contratos - Hospitais 

 

 

  

OPERACIONAL 

Contrato a Contrato 

Dados individuais de 

cada hospital/contrato 



 Painel de Gestão de Contratos - Hospitais 

 

 

  



2. Painel de Gestão da 
Saúde 



Painel de Gestão da Saúde 

 

 

  



Painel de Gestão da Saúde 

 

 

  



Painel de Gestão da Saúde 

 

 

  

ESTRATÉGICO 

Grandes números 

Rapidez e Flexibilidade 

Visão do todo 

“ao clique do mouse” 



3. Ferramentas auxiliares 
– Cubo / DataWarehouse 

Portal Bi – Cubo DATASUS 



 Cubos BI – DATASUS e Relatórios 

 

 

  



  Cubos BI – DATASUS e Relatórios 

 

 

  

TÁTICO ou GERENCIAL 

Agrupamento de Contratos 

Relações de dados 

Comparativos e relatórios 

específicos. 



 Resultados 

 

 

  

1. Ganho de produtividade e eliminação de tarefas de baixo 
valor agregado 

 

2. Incremento de capacidade gerencial: planejamento oferta, 
financeiro, gestão de metas, estudos demanda... 

 

3. Ganho de transparência e controle 

 

4. Implementação do corte por metas de produção não 
realizadas, R$ 33 milhões desde maio/2015 
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